
Pilot tactisch plannen Uro/Gyn
Doelstelling: Variatie in electieve opnames verminderen zodat de instroom van 

patiënten op de afdeling stabiel wordt

Wat was de uitdaging?
Veel pieken in bedbezetting op de verpleegafdeling omdat alle 
4 de specialismen afzonderlijk veel variatie hebben en die 
elkaar versterken.

Wat was de geboden oplossing? 
Eerst inzicht krijgen in de variatie van de grootste speler van 
de verpleegafdeling, namelijk Urologie. Met de OK planning 
kijken hoe het planningsproces werkt en hoe ze met limieten 
van OK’s kunnen gaan plannen. Daarnaast betere afstemming 
met de verpleegafdeling door in te zetten op tactisch en 
operationeel planningsoverleg.

Wat zijn de (verwachte) resultaten?
❑ Nieuwe werkwijze m.b.t. afstemmen OK planning en 

bedden planning op tactisch niveau
❑ Nieuwe werkwijze m.b.t. inplannen van OK’s

(limieten) op operationeel niveau
❑ Minder variatie in bedbezetting

Stap 1: Analyse variatie 
en proces planning

Stap 2: Identificeren 
oplossingen/ verbeteringen

Stap 3: Stappenplan 

implementatie verbeteringen

Stap 4: Implementeren en 

kort cyclisch verbeteren
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