Vacature 

Vacature voorzitter leerlijn Mechanismen van gezondheid en ziekte (MGZ)

Termijn: 	1 juni 2023 tot 1 juni 2026
Vergoeding: 	voorzitter 340 uur/jaar
Studierichting: 	Bachelor biomedische wetenschappen (BMW) en geneeskunde (GNK)
Sluitingsdatum: 	15-05-2023

Beschrijving van de leerlijn
Het bachelorcurriculum voor biomedische wetenschappen en geneeskunde is geconstrueerd langs leerlijnen, waarvan Mechanismen van gezondheid en ziekte (MGZ) er één is. In de leerlijn MGZ leert de student gezondheid en ziekte en de gevolgen ervan voor een mens en zijn omgeving te verklaren vanuit onderliggende mechanismen op het niveau van molecuul tot populatie. 
De lijncommissie MGZ heeft als missie de kwaliteit van het MGZ-onderwijs te bewaken en te verbeteren. De commissie bewaakt de invulling van de MGZ-lijn in relatie tot de eindtermen, versterkt de samenhang en de diepgang, en draagt zorg voor de evaluatie van de lijn.
De taken van het lijnteam zijn:
· Is samen met de examinator verantwoordelijk dat de leerdoelen uit de leerlijn en toetsing op elkaar aansluiten en in lijn zijn met het raamplan cq de eindtermen van de opleiding GNK en BMW, respectievelijk. 
· Ontwerpen van onderwijsactiviteiten en bijstelling waar nodig.
· Afstemming met docenten en regisseurs omtrent de uitvoering van onderwijs en toetsing.
· Afstemming met andere leerlijnen in het BMW- en GNK -curriculum omtrent de inhoud. 
· Deelname aan de evaluatiegesprekken van de kwartalen.
· Opstellen van een jaarlijkse evaluatierapportage over de leerlijnactiviteiten, inclusief verbetervoorstellen ten behoeve van de opleidingscommissies. 
· Bijdrage leveren aan voorlichtingsactiviteiten van de opleidingen BMW en GNK.
· Zorgen voor regelmatige afstemming met alle leden van het lijnteam. 
De taken van de voorzitter zijn:
· Stemt met de regisseurs en andere leerlijncoördinatoren de integratie tussen het onderwijs uit de leerlijn en de andere onderwijsonderdelen af.
· Bereidt de vergaderingen van het lijnteam voor en functioneert als voorzitter.
· Geeft leiding aan de lijnteamleden en lijnteamactiviteiten, ziet toe op de PDCA-cyclus 
· Benoemt leden van het lijnteam zodanig dat er een evenwichtige spreiding van expertise van leden van het lijnteam over de vakgebieden van beide opleidingen is.
· Is eindverantwoordelijk voor de doelstellingen behorende bij de leerlijn.
· Is eindverantwoordelijk voor de inhoud van de voor de leerlijn relevante onderdelen op Brightspace en in de studiegids.
· Is eindverantwoordelijk voor de jaarevaluaties en verantwoording daarvan naar de opleidingscommissies. Stemt hiervoor af met de examinator van de MGZ-toetsen.
Profiel/vereisten
· Heeft aantoonbaar affiniteit met en ervaring in de bachelor-curricula geneeskunde en biomedische wetenschappen
· Is in bezit van een UKO of is aantoonbaar werkend aan het UKO. 
· Is goed in samenwerken en is een verbinder.
· Werkt georganiseerd, is integer en toont flexibiliteit.
· Is in staat vraagstukken en oplossingen in een lange termijnperspectief te plaatsen.
· Is communicatief vaardig richting docenten,  studenten en ondersteuners van de RHA.
· Heeft kennis van de gebruikte digitale systemen (met name Osiris, Brightspace en Cirrus)
· Is op de hoogte van de onderwijs- en examenregeling (OER) en kan die ook toepassen.
· Is lid van de vaste wetenschappelijke staf van een van de afdelingen van het Radboudumc en krijgt support van de eigen afdelingsleiding voor de uitvoering van deze taak.
· Beschikt over een netwerk binnen de afdelingen van het Radboudumc.
Opmerkingen en contactinformatie 
Informatie over de vacature kan worden opgevraagd bij Prof. dr. Frans Russel of Dr. Marjolein van de Pol via alwin.scharstuhl@radboudumc.nl. Sollicitaties met (onderwijs-) CV s.v.p. via e-mail sturen naar dr. A. Scharstuhl, vóór 01-06-2023.
