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de beste zorg

Wat kan (moet) de coassistent op deze stageplaats leren? waar thuis ook is

Hoofddoel :

Kennis vergaren van de ouderengeneeskunde en verdere integratie van eerdere opgedane kennis.
Omgaan met medische problematiek in de ouderenzorg / chronische zorg.

Onderkennen van het belang van de mantelzorg.

Omgaan met dementerende patiénten. Kennis vergaren over geriatrische “topics, zoals Dementie,
Depressie, Delier,

gedragsproblematiek,

decubitus, CVA, M. Parkinson.

Opleidingsactiviteiten:

Leergesprek met stage-opleider (in principe één keer per week).

Planning in overleg met de coassistent

Vaste onderdelen in de week: (visites, Multi Disciplinair Overleg, Zorgleefplanbespreking etc.)

Overlegmomenten op de maandagochtenden:

1 x per 2 weken Overleg medische staf met organisatorische en vakinhoudelijke onderwerpen.
1x/ per 2 mnd. Medische staf Farmaco Therapeutisch Overleg (FTO) met de toezichthoudend
apotheker. Bespreking Geneesmiddelen Bulletin, medicatie etc.

1x/ per 2 weken. Spreekuur revalidatiearts, voor wie van toepassing.

1x/ per 2-3 mnd. Bespreking met de internist. o.a. standaarden, casuistiek.

De coassistent neemt aan bovenstaande zoveel mogelijk deel.

Vaste overlegmomenten op de andere dagdelen:

1 x/ per mnd. Overleg medische staf met de Raad van Bestuur (2¢ vrijdag in de maand)

1x/ per 2-3 mnd. Bespreking medische staf met de consulent-psychiater. (op dinsdagochtend)

1 x per maand is er een refereerbijeenkomst (op wisselende dagen) met de medische staf, vooraf
gegaan met een gezamenlijk ontbijt.

Evaluatie over de voortgang van de coassistent:
Behalve aan het eind van de stageperiode zal er ook na
twee weken een evaluatiegesprek plaatsvinden.

Taken van de coassistent:

Op de eerste maandagochtend van de stage zal er een kennismakingsgesprek plaatsvinden waarbij
de leerdoelen van de coassistent besproken worden.

De coassistent zal aan een viertal longstay-afdelingen gekoppeld worden. Hiervoor draagt de
coassistent zoveel als mogelijk zelf de medische zorg voor de patiénten op deze afdelingen, altijd
onder begeleiding van een SO, A(N)IOS of VS.

Tevens voert de coassistent werkzaamheden uit op de Geriatrische Revalidatie in het Bravis
Ziekenhuis Bergen op Zoom onder begeleiding van de SO, A(N)IOS of VS.

De coassistent is aanwezig bij de reguliere visites en de familiegesprekken van de S.0. op de
afdelingen.

De coassistent ziet zo veel mogelijk alle nieuwe opnames van de betreffende afdelingen.




Eventueel zal dit uitgebreid worden naar nieuwe opnames van andere afdelingen al naar gelang het
aanbod van nieuwe patiénten.

Geriatrisch assessment:

Bij alle nieuwe opnames wordt (hetero-) anamnese, lichamelijk onderzoek en een voorstel
tot diagnostiek, behandeling en begeleiding gedaan.

Dit wordt met de S.O. van de betreffende afdeling nabesproken.

Functionele assessment van de oudere patiént.
Hiervoor krijgt de coassistent ruimschoots de gelegenheid buiten bovengenoemde taken.

Werkplek:
De coassistent krijgt een eigen werkplek met laptop waarbij het patiéntendossier is te raadplegen.

Tevens internettoegang. Een GSM wordt ook ter beschikking gesteld.

Verplichte literatuur:
Geadviseerde literatuur is op de werkplek voor handen.

Overige opmerkingen:
Affiniteit met de ouderenzorg is een voorwaarde om de stage met succes te kunnen aanvangen.
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