Vacaturebeschrijving centrale onderwijsrol

Benaming:
Docentlid OMTT (Onderwijs Management Team Tandheelkunde)

Van / tot:
z.s.m. voor een periode van 3 jaar, verlenging is mogelijk

Studierichting(en):
Tandheelkunde bachelor en master

Korte omschrijving:
Het OMTT houdt zich bezig met het (mede) definiëren van de kwaliteitseisen voor de bachelor en master Tandheelkunde en houdt toezicht op een hoogwaardige uitvoering van het vastgestelde onderwijsprogramma. Het draagt zorg voor de planning en logistiek van het onderwijs en de uitvoering van het systeem van toetsen en beoordelen. Middels een systeem van kwaliteitszorg voor het onderwijs, waaronder gestructureerde evaluatieprocedures, worden initiatieven voor kwaliteitsverbetering genomen en worden deze ook ‘naar buiten toe’ gedragen. De vakinhoudelijke en didactische kwaliteit van de onderwijsuitvoering en de begeleiding van studenten wordt bewaakt. Het OMTT neemt initiatieven voor aanpassingen en vernieuwingen in het onderwijs. 
Het OMTT adviseert de opleidingsdirecteur Tandheelkunde, de directeur RHA en de decaan op het gebied van onderwijs in de opleiding Tandheelkunde.
Het OMTT bestaat uit 4 docentleden, 2 studentleden en een secretaris, en wordt voorgezeten door de opleidingsdirecteur. Tevens zijn een studieadviseur en een studentassessor toegevoegd als adviseur. Ieder docent- en studentlid heeft eigen aandachtsgebieden. 

Taken:
· Ziet mede toe op, schept voorwaarden en neemt initiatieven voor hoogwaardige en vernieuwende uitvoering van de bachelor en master Tandheelkunde
· Heeft tweewekelijks overleg in het OMTT (donderdag van 12.15-13.30 uur).
· Neemt deel aan activiteiten behorende bij de jaarlijkse evaluatie van de verschillende onderwijseenheden.

Profiel/vereisten
· Heeft een brede belangstelling in de tandheelkunde
· Heeft creatieve denkkracht en organisatorisch en innoverend vermogen
· Is idealiter in het bezit van de basiskwalificatie Onderwijs (BKO) of zit in een traject om deze kwalificatie te behalen
· Heeft ervaring in het aansturen en uitvoeren van tandheelkundig onderwijs
· Kent de onderwijsorganisatie, de wettelijke bepalingen en de relevante regelgeving
· Is een teamwerker
· Heeft een uitgebreid netwerk onder docenten van het Radboudumc
· Staat open voor feedback, kan goed luisteren, denkt in mogelijkheden

Compensatie/vergoeding in het onderwijsverdeelmodel
50 uur op jaarbasis 

Sollicitatie en procedure
Inlichtingen over deze onderwijsrol bij de opleidingsdirecteur en voorzitter van het OMTT , dr. W.J.M. (Wil) van der Sanden. Sollicitaties met (onderwijs-)CV richten aan dr. Van der Sanden, via e-mail van de secretaris OMTT roos.lindeboom@radboudumc.nl uiterlijk op 20 januari 2023.
