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	Functienaam
	Klinisch docentlid OMT-1 (Onderwijs Management Team bachelor BMW en GNK)

	Afdelingsnaam
	RHA

	Per 
	1 april 2020

	Bepaalde/onbepaalde tijd (indien bepaalde tijd
	Bepaalde tijd: 3 jaar met eenmalig mogelijkheid tot verlenging

	Aantal uur per week
	340 uur (0,2 fte)

	Vacaturehouder 
	Prof. Dr. F. Russel, opleidingsdirecteur BMW en voorzitter OMT-1


Functieomschrijving 
Het OMT-1 houdt zich bezig met het (mede) definiëren van de kwaliteitseisen voor de bachelor biomedische wetenschappen en geneeskunde en houdt toezicht op een hoogwaardige uitvoering van het vastgestelde programma. Het draagt zorg voor de planning en logistiek van het onderwijs en de uitvoering van het systeem van toetsen en beoordelen. Tevens wordt de vakinhoudelijke en didactische kwaliteit van de onderwijsuitvoering bewaakt. Middels een gestructureerde evaluatieprocedure worden initiatieven voor kwaliteitsverbetering opgehaald waarbij het OMT-1 verantwoordelijk is voor het al dan niet doorvoeren van aanpassingen en vernieuwingen.

Het OMT-1 voert overleg met de opleidingscommissies en examencommissies BMW en geneeskunde, en geeft advies aan de directeur RHA en de decaan op het gebied van onderwijs en het toetsprogramma.

Het OMT-1 bestaat uit de voorzitter (Prof. dr. Frans Russel, opleidingsdirecteur BMW), vice-voorzitter (Dr. Marjolein van de Pol, opleidingsdirecteur GNK), 3 docentleden, 3 studentleden en een secretaris. Ook wordt de student-assessor uitgenodigd om deel te nemen aan de vergaderingen. Ieder docent- en studentlid heeft eigen aandachtsgebieden en kwartalen onder zijn/haar hoede.
Taken:

· Ziet mede toe op, schept voorwaarden en neemt initiatieven voor hoogwaardige en vernieuwende uitvoering van de bacheloropleidingen BMW en geneeskunde
· Neemt deel aan het 2-wekelijks overleg van het OMT-1 (dinsdag 16.00-18.00 uur)

· Bereidt en zit vergaderingen voor aangaande kwartaalevaluaties van zijn/haar aandachtsgebied Neemt deel aan activiteiten behorende bij de jaarlijkse evaluatie van de kwartalen.
· Heeft als aandachtgebieden de PPG-leerlijn, de klinische vraagstukken en de patiëntcontacten.
Profiel/vereisten

· Is een klinisch docent (klinisch werkend arts)
· Heeft een brede belangstelling in de geneeskunde en (bio)medische wetenschappen
· Heeft grote en creatieve denkkracht en sterk organisatorisch en innoverend vermogen

· Is in het bezit van de basiskwalificatie Onderwijs (BKO)
· Heeft het predicaat (J)PL

· Heeft ruime ervaring in het aansturen en uitvoeren van onderwijs 

· Kent de onderwijsorganisatie, de wettelijke bepalingen en de relevante regelgeving

· Is een teamwerker

· Bezit redactionele vaardigheden

· Heeft een uitgebreid netwerk onder docenten van het Radboudumc

· Staat open voor feedback, kan goed luisteren, denkt in mogelijkheden

Opmerkingen en contactinformatie 

Informatie over de vacature kan worden opgevraagd bij Prof. dr. Frans Russel of Dr. Marjolein van de Pol via alwin.scharstuhl@radboudumc.nl). Sollicitaties met (onderwijs-) CV s.v.p. via e-mail sturen naar dr. A. Scharstuhl, vóór 15 maart 2020.
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